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PREMESSA

La programmazione ¢ il processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando coerentemente tra loro
le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione temporale
predefinita, le attivita e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo
economico e civile delle comunita di riferimento.

Il processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilita economico-finanziarie e tenendo
conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il coinvolgimento dei portatori di interesse
nelle forme e secondo le modalita definite da ogni ente, si conclude con la formalizzazione delle decisioni
politiche e gestionali che danno contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle missioni dell’ente.
Attraverso Iattivita di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di
finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamento della
finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, ¢ 119, secondo comma, della
Costituzione e ne condividono le conseguenti responsabilita.

Le Regioni individuano gli obiettivi generali della programmazione economico-sociale e della pianificazione
territoriale e stabiliscono le forme e i modi della partecipazione degli enti locali all’elaborazione dei piani e
dei programmi regionali.

La programmazione si attua nel rispetto dei principi contabili generali contenuti nell’allegato 1 del d.lgs. 23
giugno 2011, n. 118.

Considerando tali premesse, la nuova formulazione dell’art. 170 del TUEL, introdotta dal d.lgs. n. 126/2014 e
del Principio contabile applicato della programmazione, Allegato n. 4/1 del d.lgs. n.118/2011 e ss.mm.,
modificano il precedente sistema di documenti e inseriscono due concetti di particolare importanza al fine
dell’analisi in questione:

a) ’unione a livello di pubblica amministrazione dei vari documenti costituenti la programmazione ed il
bilancio;

b) la previsione di un unico documento di programmazione strategica per il quale, pur non prevedendo uno
schema obbligatorio, si individua il contenuto minimo obbligatorio con cui presentare le linee strategiche ed
operative dell’attivita di governo di ogni amministrazione pubblica.

I DUP (Documento Unico di Programmazione) sostituisce il Piano Generale di Sviluppo e la Relazione
Previsionale e Programmatica, inserendosi all’interno processo di pianificazione, programmazione e controllo
che vede il suo incipit nel Documento di indirizzi di cui all’art. 46 del TUEL e nella Relazione di inizio
mandato prevista dall’art. 4 bis del d.lgs. n. 149/2011, e che si conclude con un altro documento obbligatorio
quale la Relazione di fine mandato, ai sensi del DM 26 aprile 2013.

Dal 2015 tutti gli enti sono obbligati ad abbandonare il precedente sistema contabile introdotto dal d.lgs. n.
77/95 e successivamente riconfermato dal d.lgs. n. 267/2000 e ad applicare i nuovi principi contabili previsti
dal d.lgs. n. 118/2011, cosi come successivamente modificato e integrato dal d.lgs. n. 126/2014 il quale ha
aggiornato, nel contempo, anche la parte seconda del Testo Unico degli Enti Locali, il d.Igs. n. 267/2000
adeguandola alla nuova disciplina contabile.

Il nuovo sistema dei documenti di bilancio risulta cosi strutturato:

e il Documento Unico di Programmazione (DUP);

e lo schema di bilancio si riferisce a un arco della programmazione almeno triennale comprendendo le
previsioni di competenza e di cassa del primo esercizio del periodo considerato e le previsioni di
competenza degli esercizi successivi ed ¢ redatto secondo gli schemi previsti dall’allegato 9 al d.Igs.
n.118/2011, comprensivo dei relativi riepiloghi ed allegati indicati dall’art.11 del medesimo decreto
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legislativo;

e la nota integrativa al bilancio finanziario di previsione.
Il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO): la prima ha un
orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato amministrativo, la seconda pari a quello del
bilancio di previsione.
La Sezione Strategica (SeS) individua gli indirizzi strategici dell’ente e in particolare le principali scelte che
caratterizzano il programma dell’ Amministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo e gli
indirizzi generali di programmazione riferiti al medesimo periodo. Inoltre definisce per ogni missione di
bilancio gli obiettivi strategici da perseguire entro la fine del mandato. Per ogni obiettivo strategico ¢
individuato anche il contributo che il Gruppo Amministrazione Pubblica pud e deve fornire per il suo
conseguimento.
La Sezione Operativa (SeO) ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a
supporto del processo di previsione; prende in riferimento un arco temporale sia annuale che pluriennale,
inoltre supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di bilancio.
Nell’Allegato n. 4/1 al D.Lgs 118/2011, punto 8, Principio contabile applicato concernente la
programmazione di bilancio, si dispone che entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta presenta al Consiglio
il Documento Unico di Programmazione (DUP). Se alla data del 31 luglio risulta insediata una nuova
amministrazione, e i termini fissati dallo Statuto comportano la presentazione delle linee programmatiche di
mandato oltre il termine previsto per la presentazione del DUP, il DUP e le linee programmatiche di mandato
sono presentate al Consiglio contestualmente, in ogni caso non successivamente al bilancio di previsione
riguardante gli esercizi cui il DUP si riferisce.
Il DUP ¢ lo strumento che permette I’attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di
fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative.

SEZIONE STRATEGICA

ANALISI STRATEGICA - CONDIZIONI ESTERNE

In tale sezione, per definire il quadro strategico e individuare le condizioni esterne all’ente, si
prendono in riferimento le considerazioni trattate in seguito:

Valutazione della situazione socio-economica del territorio di riferimento e della domanda di
SPL (servizi pubblici locali)

Nel seguente paragrafo si andranno ad analizzare le principali variabili socio-economiche che
riguardano il nostro territorio amministrativo.
Considerando le osservazioni sopracitate verranno prese in riferimento:

e [’analisi del territorio e delle strutture;

e [’analisi demografica;

e [’occupazione ed economia insediata.
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Analisi del territorio e delle strutture

Per I’'implementazione delle strategie risulta importante avere una buona conoscenza del territorio e
delle strutture del Comune. Di seguito nella tabella vengono illustrati i dati di maggior rilievo che
riguardano il territorio e le sue infrastrutture.

Dati Dati
Strade Superficie (km?) 19,29
Statali (km) 0 Risorse idriche 6
Provinciali (km) ] laghi (n°) 0
Comunali (km) 56 fiumi e torrenti (n°) 3
Vicinali (km) 4,8
Autostrade (km) 0

Analisi demografica

Gran parte dell’attivita amministrativa svolta dall’ente ha come obiettivo il soddisfacimento degli interessi e
delle esigenze della popolazione, risulta quindi opportuno effettuare un’analisi demografica dettagliata.

Analisi demografica (A)

Popolazione legale all’ultimo censimento 1383
Popolazione residente al 01/01/2024 (penultimo anno 1403
precedente)

Totale Popolazione 1403
Nati nell’anno + 12

Morti nell’anno — 18

Saldo nautrale 6
Immigrati nell’anno + 46

Emigrati nell’anno — 45

Saldo migratorio + o1
Totale Popolazione al 31.12.2024 1398
di cui:

In eta prescolare (0/6 anni) 56
In eta scuola obbligo (7/14 anni) o
In forza lavoro 1? occupazione (15/29 anni) 222
In eta adulta (30/65 anni) 652
In eta senile (oltre 65 anni) 3n
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POPOLAZIONE

Il Comune di Conta, istituito dal 1 gennaio 2016 con Legge Regionale 24 luglio 2015, n. 13, mediante
la fusione degli ex Comuni di Cunevo, Flavon e Terres si trova nella Bassa Anaunia nella parte della
Valle comunemente nota con I'appellativo "Conta" che deriva dal fatto che in questa zona era presente
la pit antica contea sotto i conti Spaur a Flavon.

La popolazione sta subendo un leggero decremento: al 01.01.2016 1 residenti erano 1454 e al
01.01.2025 i residenti sono 1398.

Il progressivo invecchiamento della popolazione e la scarsa natalitd hanno determinato il decremento
del numero dei residenti pur essendovi stato un movimento immigratorio per la realizzazione di nuove
abitazioni in particolare nell’abitato di Cunevo.

Il Comune di Conta dispone di un asilo nido ubicato a Terres con disponibilita di 26 posti attualmente
in ristrutturazione con i fondi PNRR, di una scuola materna ubicata a Cunevo e di una scuola
elementare ubicata a Flavon.

A Terres vi ¢ un punto lettura in convenzione con la biblioteca di Denno.

L’edificio pubblico a Cunevo, inizialmente realizzato quale centro anziani, ¢ stato concesso in
comodato gratuito alla Cooperativa Sociale Onlus GSH che, operante in prevalenza nelle Valli di Non
e di Sole e altopiano della Paganella, offre servizi per persone con disabilita in eta evolutiva ed adulta,
con I’obiettivo di rispondere in modo specifico ai loro bisogni.

Dal 2003 ¢& stato organizzato sul territorio della Bassa Val di Non il progetto “Giovani, famiglia e
comunita” 7x7 Comuninsieme per la promozione del proprio territorio” unitamente ad un “Piano
Giovani”, voluto e curato dai Comuni di Sporminore, Terres, Campodenno, Cunevo, Flavon, Denno
e Ton.

I due Progetti sono gestiti attualmente dalla Cooperativa Sociale Onlus Kaleidoscopio per le attivita
sul territorio mentre il Comune di Conta svolge le funzioni di capifila per quanto riguarda la parte
amministrativa ed in particolare i rapporti con la Comunita della Val di Non ed i Comuni partecipanti
per quanto riguarda il finanziamento delle attivita.

Nella frazione di Cunevo vi € una palestra per le attivita sportive utilizzata anche da societa esterne
che svolgono la loro attivita di allenamento o dei corsi per la popolazione sia scolastica che per adulti.
Nel corso del 2018 ¢ 2019 ¢ stata oggetto di una notevole ristrutturazione in special modo per quanto
riguarda I’efficientamento energetico.

Infine non dobbiamo dimenticare I'aspetto culturale sul territorio del Conta:

— a Cunevo sono presenti Castel la Santa e Castel Corona; il primo € noto storicamente perché
presso lo stesso v'erano un monastero di monaci Agostiniani e la chiesa di S. Maria Maddalena
Coronata di Pietra Cucca, il secondo perché ¢ uno dei caratteristici fortilizi alpini eretti in caverne
della montagna il quale pare sia stato sfruttato in epoca preistorica poiché ai suoi piedi sono state
trovate due fibule del secondo periodo gallico. Entrambe queste presenze storicamente importanti
fanno si che Cunevo sia meta di appassionati del settore;

— aFlavon vi ¢ I’antica residenza dei conti Spaur, ora di proprieta privata e la Cappella Funeraria
Spaur eretta nel 1897 in stile neogotico-romanico.

La “Tomba del Conte” venne eretta per volonta di Elena Waller come cappella funeraria per custodire
le spoglie del marito Sava Rakicic, maggiore dell’esercito imperiale e regio, suddito ungherese di
nazionalita serba e di religione greca-ortodossa-scismatica, deceduto tragicamente a Flavon nel 1897.
Elena apparteneva indirettamente alla nobile famiglia degli Spaur quale figlia naturale di Giovanni,
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ultimo Conte Spaur del ramo di Flavon. Un’attenta opera di restauro, fortemente voluta
dall’amministrazione comunale di Flavon che acquisto la proprieta dell’immobile nel 2006, con
sovvenzione da parte della Soprintendenza per i Beni Culturali della Provincia autonoma di Trento,
cui la costruzione ¢ soggetta, ha consentito di recuperare il prezioso edificio caduto in completa rovina
per restituirlo alla sua veste originaria

A Terres, in localita San Giorgio, nel sedime dell’omonima chiesetta romanica del 12° secolo,
raffrescata dai fratelli Baschenis, la tradizione riferisce dell’esistenza di un posto di guardia collegato
con la strada romana che dal Garda risaliva verso il centro della Valle di Non.
Nel basso medioevo, il piccolo borgo faceva parte di una Contea (da cui I’indicazione toponomastica
del Conta) retta, a partire dalla seconda meta del decimo secolo fino alla meta del 14° sec., dai Conti
Flavon e poi per quattro altri secoli dai conti Spaur che nel 1547 eressero I’omonimo palazzo ora
acquistato in buona parte dal Comune. Nel 19° secolo con la riforma dell’imperatrice d’ Austria Maria
Teresa si costituisce la Municipalita di Terres interrottasi solo durante il ventennio fascista.

ECONOMIA INSEDIATA

Come quasi la totalita dei paesi della Valle di Non il settore trainante dell'economia ¢ 1'agricoltura e
pit specificatamente la coltivazione del melo. Gli allevamenti infatti sono solamente due. Nella
frazione di Cunevo si trova il magazzino ortofrutticolo del Conta del Consorzio Melinda che
raccoglie, sotto un unico nome il prodotto agricolo delle tre frazioni di Cunevo, Flavon e Terres e di
parte del territorio del Comune di Campodenno.

Ad una fiorente attivita frutticola dell’area Melinda che fino a qualche anno fa ha garantito redditi
soddisfacenti, si ¢ venuto via espandendo il numero degli addetti al settore Terziario che in questi
ultimi tempi ha sopravanzato il comparto frutticolo sotto un profilo reddituale complessivo.

Ancora privo di valenza economica ¢ invece il settore turistico che in futuro dovrebbe permettere una
certa crescita considerando che la fetta dei territori comunali inclusi il Parco Adamello Brenta supera
il 90% del totale degli stessi.

L’estimo catastale del Comune di Conta si estende su una superficie di 19,51 Kmq con una notevole
superficie coltivata a bosco per la maggior parte di proprieta comunale; inoltre il Comune &
proprietario del compendio del Nesso Flavona che occupa una superficie di oltre 2500 ettari nel cuore
del parco Adamello Brenta sul Comune Catastale di Tuenno, con la presenza di due malghe destinate
all’alpeggio.

La favorevole posizione geografica permette il facile raggiungimento dei centri urbani quali Cles (a
10 Km), Mezzolombardo (a 8 Km) e del capoluogo provinciale Trento (a 35 Km) e quindi non porta
particolari disagi agli occupati negli altri settori dell'economia che devono raggiungere il posto di
lavoro. Anche dal punto di vista sociale il fatto di avere la strada provinciale Destra Anaunia, da molti
utilizzata anche come percorso alternativo e meno trafficato da Trento a Cles, evita quelle gravi
situazioni di abbandono e di isolamento caratteristiche dei paesi di montagna.

E' forse anche grazie a questo fatto che si sono insediate sul territorio diverse attivita artigianali e
commerciali (tre officine meccaniche, una carpenteria metallica, una lattoneria, un distributore di
benzina, un negozio di materiale edile e di ferramenta, un colorificio, un negozio di calzature, un
negozio di alimentari e di generi di prima necessita in ciascuna frazione, due ristoranti-pizzeria.

=
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SEZIONE 2

ANALISI DELLE RISORSE




ANALISI STRATEGICA - CONDIZIONI INTERNE

Al punto 8.1 dell’allegato 4.1 del d.lgs 118/2011 si prevede che con riferimento alle condizioni
interne, I’analisi strategica richiede un approfondimento dei seguenti contesti e la definizione dei
contenuti della programmazione strategica e dei relativi indirizzi generali prendendo in
considerazione il periodo del mandato.

Il Comune di Conta ¢ dotato di Piano Regolatore Generale approvato dal Commissario ad acta in via
definitiva con delibera n. 1/2019 di data 11 marzo 2019 ed approvato dalla Giunta provinciale di
Trento con delibera n. 783 di data 30 maggio 2019. Prima adozione con deliberazione del
Commissario ad Actan. 1 del 06.09.2024.

Il Comune di Conta ¢ inoltre dotato del Piano di protezione civile, approvato con delibera del
Consiglio comunale n. 11 del 11.03.2025.

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI LOCALI

Con D’obiettivo di costruire un’ottima gestione strategica, si deve necessariamente partire da
un’analisi della situazione attuale, prendendo in considerazione le strutture fisiche poste nel territorio
di competenza dell’ente e dei servizi erogati da quest’ultimo. Saranno definiti gli indirizzi generali
sul ruolo degli organismi ed enti strumentali e societa controllate e partecipate, con riferimento alla
loro struttura economica e finanziaria e gli obiettivi di servizio e gestionali che devono perseguire e
alle procedure di controllo di competenza dell’ente.

A tal fine sono riportate di seguito delle tabelle riassuntive delle informazioni riguardanti le
infrastrutture presenti nel territorio di competenza, classificandole tra immobili, strutture scolastiche,
impianti a rete, aree pubbliche ed attrezzature offerte alla fruizione della collettivita.

Immobili Numero Mq
EDIFICI VARI 14

Strutture scolastiche Numero Numero posti
ASILO NIDO-SCUOLA MATERNA- |, -
SCUOLA ELEMENTARE

Impianti a rete | Tipo | Km
ACQUEDOTTO-FOGNATURA [ 3 ACQUEDOTTIE 3 FOGNATURE | 56
Aree pubbliche Numero | Kmg
PARCHEGGI ED AREE A VERDE 10 PARCHEGGI E 6 PARCHI 1,5
ATTREZZATE

Attrezzature Numero

AUTOMEZZI COMUNALI 6

EEEesTes e sae e T Nann s s Yo e e S e e S T S e S s e s e e s s g s s s s s s e
™ s m e ™ ™ ™ ™ ™ ™ ™ ™ ™ ™ ™™™
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Per una corretta valutazione delle attivita programmate attribuite ai principali servizi offerti ai
cittadini/utenti, nella tabella sottostante, hanno evidenza le principali tipologie di servizio, i dati
relativi alle erogazioni effettuate nel corso degli ultimi anni e quelli che ci si propone di erogare nel
prossimo triennio, con distinzione effettuata in base alla modalita di gestione, distinguendo
ulteriormente tra quelli in gestione diretta, quelli esternalizzati a soggetti esterni oppure ancora
appartenenti al Gruppo Pubblico Locale.

Denominazione Modalita di gestione Soggetto gestore Scadenza affidamento

Nido d’infanzia Concessione Cooperativa Sociale | 2025
Onlus La Coccinella

Scuola materna Provinciale Il personale insegnante &
provinciale le inservienti
sono dipendenti
comunali

Scuola elementare Provinciale Tutto il personale ¢
provinciale

Punto lettura In convenzione Biblioteca del Comune
di Denno

Raccolta rifiuti In convenzione Comunita della Val di
Non

Servizio tributi Diretta Comune

Servizio tecnico Diretta Comune

Servizio idrico integrato | Diretta Comune

Servizio cimiteriale Diretta Comune

A partire dal 2025 ad eccezione del servizio asilo nido sono in gestione associata tutti i servizi comunali come
da delibera consiliare n. 37 del 29.10.2024.

Con riferimento alle funzioni esercitate su delega si specifica:
e le funzioni in materia socio-assistenziale sono esercitate dalla Comunita della Val di Non su
delega della Provincia
e laraccolta e lo smaltimento dei rifiuti € svolta dalla Comunita della Val di Non su delega dei
Comuni.

INDIRIZZI GENERALI SUL RUOLO DEGLI ORGANISMI ED ENTI STRUMENTALI E SOCIETA
PARTECIPATE

Con riferimento all’ente si riportano, nella tabella sottostante, le principali informazioni riguardanti
le societa e la situazione economica risultante dagli ultimi bilanci approvati:

Denominazione Tipologia % di partecipazione
Consorzio dei Comuni Trentini Societa cooperative 0,54
Azienda per il Turismo Valle di Non | Societa 0,65

ETsressr e e s s oe perEye  e S Gas eE ese e e T  e  se eS er Tees  ea)
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Trentino Digitale Spa Societa 0,0067
Trentino Riscossioni Spa Societa 0,0014
Trentino Trasporti Spa Societa 0,00002
Dolomiti Energia Holding Spa Societa 0,00049

Lavori pubblici in corso di realizzazione e ultimati

P.rmmpah lgvon pubblici i corso Fonte di finanziamento | Importo iniziale | Avanzamento
di realizzazione
Lavoro ultimato
e
Adeguamento impianto PLDO 2:12)2:;bsi?iglegiale
illuminazione Terres SRR 142:552,00 ed erogazione
TERRITORIALE :
contributo
Lavoro ultimato
in data
. _ L _ 31.12.2023 in
Reallzzaz'lqne 1mp1anto_ foFovoltalco articolo 1, comma 30, aitesa di
1 DR delledificio  sede | ella legge n. 160 del 49.964,43 | erogazione
Municipio di Cunevo 2019 eotiftibaie &
seguito di
rendicontazione
regis
MISURA
MACII1.1
MESSA IN SICUREZZA E Pian? p;: rlia 'Silfi nidoe
scuole dell'infanzia e BRI
RIQUALIFICAZIONE servizi di educazione e 2.000.000.00 ilas\e/:?illlnlenr:tz(iaitr]l
ENERGETICA DELL’EDIFICIO cura per la prima VT _
P.ED. 130 C.C. TERRES infanzia, Fondo di fegls
Riserva Pat, Fondo
strategico, risorse proprie
REALIZZAZIONE Contributo PAT e e
MARCIAPIEDE CUNEVO- Fondo strategico 1023 642,45 | 2gsudicatiin
FLAVON territoriale corso dl.
conclusione
REALIZZAZIONE
MARCIAPIEDE CUNEVO- g Appalto
FLAVON OPERE DI Rmnsepmogs 81987.23 | gpiudicato
COMPLETAMENTO 1
MARCIAPIEDE CUNEVO- articolo 1, comma 30,
FLAVON IMPIANTO della legge n. 160 del 75.000,00 | Lavori aggiudicati
ILLUMINAZIONE 2019
articolo 1, comma 30,
RIQUALIFICAZIONE PIAZZA. | o1, Jegge n, 160 del 100.000,00 | Lavori aggiudicati
DI TERRES 2019
SISTEMAZIONE SERBATOI Progetto
ACQUA SAUSA 1 E ACQUA Fondi BIM 104.929,00 | approvato in fase
SAUSA 2 di appalto

#
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I nuovi lavori pubblici previsti

Principali lavori pubblici da ¥ : e

realizzare 2026/2028 Fonte di finanziamento Importo iniziale

el furdaniads Ta W Contributi messa in sicurezza

dofll p Pa 11(;116 " P edifici e territorio art.1 comma 258.766,31
a0 139 L.145/2018

Mffmutf.:nzmne straordinaria scuola Fondi propri 300.000,00

primaria Flavon

Intervent_l straordinari su acquedotti Fondi propri 100.000,00

comunali

Adeguamento immobile scuola T

dell’infanzia di Cunevo 1. propi w0000

I\/IIanu.t.enzlone straordinaria galleria Hgndi sropt 20.000,00

di Terres

Adeguamento strada forestale Malga

Pozzoi e realizzazione Variante Contributo provinciale 205.000,00

Lavinon
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PNRR

Elenco dei progetti finanziati dal PNRR:

; attivati/da : Linea y - . " . )
intervento atlivare Miss | Comp dintervento Titolarita Termine previsto Importo fase di attuazione
Presidenza del
. ha contrattualizzazione rogetto finanziato
Misura 1.4.4 — Inv%sst;T\z:]lc;Ui I,'?Ar:sés\:;;gi; fornitore da fare entro avviato nel 2024
34 ATTIVATO 1 1 ) ¢ 360 gg dalla notifica 14.000,00 Stato
SPID CIE cittadinanza tecnologica e la del fi z I z
digitale” transizione digitale pec del inanziamento contrattualizzazione
Dipaitimentoperia Prossima scadenza completato
p P 25.06.2025
trasformazione
digitale
Presidenza del
Corl\]’ls]lrg!'zidel conlé?tggigzzdaazione
Investimento 1.4 Ministro per v
Misura 1.4.3 — ATTIVATO 9 1 “SERVIZI E l'innovazione fc;g\atore:::';a;i;&;o 2.663.00 Progetto da
APP 10 CITTADINANZA tecnologica e la 99 3 R completare
DIGITALE" transizione digitale pecidel ﬁnanz:amepto
Dipartimento per la spadenzaentroiil
P 09.03.2025
trasformazione
digitale
Presidenza del
Consiglio dei
i Ministri 450 gg da
. Investimento 1.2 Ministro per contrattualizzazione Progetto finanziato;
Misura - 1.2 ABILITAZIONE AL o . i =t o
Abilitazione al ATTIVATO 1 1 CLOUD PER LE l'innovazione fornitore da fare entro 19.752.00 incarichi affidati in
Cloud PA LOCALI tecnologica e la 180 gg dalla notifica e corso di verifica per
COMUNI transizione digitale pec del finanziamento erogazione contributo
Dipartimento per la
trasformazione
digitale
Presidenza del
Consiglio dei
Ministri 270 gg da
Misura 1.4.1 Investimento 1.4 Ministro per contrattualizzazione Progetto finanziato;
SR “SERVIZI E l'innovazione fornitore da fare entro incarichi affidati in
ESpC?{t':g;idm ATIIVATO L 1 CITTADINANZA tecnologica e la 180 gg dalla notifica 79:922,00 corso di verifica per
DIGITALE" transizione digitale pec del finanziamento erogazione contributo
Dipartimento per la
trasformazione
digitale
Presidenza del
Consiglio dei
Ministri contr;ﬁggggaazione Progetto finanziato
Misura 1.3.1 Investimento 1.3 Ministro per tomnilore dafate enlio avviato nel 2024 con
. Pnattaforma ATTIVATO 1 1 DATIE | innovazione 90 gg dalla notifica pec 10.172,00 affidamento incarico.
Digitale Nazionale INTEROPE- tecnologica e la i Stato
" = i e del finanziamento . "
Dati RABILITA’ transizione digitale £ contrattualizzazione
Dipartimento per la - Prossima scadenza completato
P 01.10.2025 P
trasformazione
digitale
Presidenza del
Consiglio dei
i Ministri N— .
Misura 1.4.5 . P 240 giorni dalla data di
Pt ; Investimento 1.4.5 Ministro per R 5
Dlgltallgzaz}qne Digitalizzazione l'innovazione conlratiualizzazions de) Progetto da avviare nei
degli avvisi ATTIVATO 1 4 e ; fornitore 23.143,00 L
ol degli avvisi tecnologica e la . termini
pubblici — bblici t gk digital Prossima scadenza
Notifiche digitali pURbiek fans.songiigfd e 14.03.2025
Dipartimento per la
trasformazione
digitale
MISURA
Pigﬁn‘:)me!: ;sili Piano per asili nido
ido epscuole o sedole
i dellinfanzia e Ministoro Affido incarichi e inizio
saivizidi ATTIVATO 4 1 servizi di delllstruzione 30.06.2026 2.000.000,00 lavori in fase di
ailiicazionate: educazione e cura completamento
cura per la prima per |a prima
P P infanzia
infanzia

COMUNE DI CONTA’' PROVINCIA DI TRENTO - DUP 2026 — 2028
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SEZIONE 3

MISSIONI E PROGRAMMI




PROPOSTA DEGLI INDIRIZZI GENERALY DI GOVERNO

RISORSE E PAESAGGIO

Tutela delle risorse idriche ¢ manutenzione dell’acquedotto ¢-della refe potabile interna al paese;
Prevenzione del dissesto idrogeologico ¢ manutenzione dei sentieri montani;

Manutenzione ¢ cura della segnaletlca dei sentieri per incentivarne I'ntilizzo a piedi e in bxcncletta per
far scoprire ¢ bellezze del territorio;

Manutenzione e riorganizzazione del monitoraggio e delle attivita di gestione delle infrastratture;

comunali;.

Mantenimento ¢ valorizzazione dei rifugi montani e dei sentxen,

Tndividuazione del sito-idoneo per la progettazione e costtuzione di un biacino idrico per soddisfare il
fabbisogno della comunitd, in collaborazione con i Consorzi irrigui;

‘Valorizzazione e conservazione del Nesso Flavona; .

Valorizzazione dei parchi del pacse;

AGRICOLTURA
Attenzione alla mehcoltura per valorizzare la principale attivitd economica del Contd;
Collaborazione con i Consorzi irrigui per la gestione della rete idtica e stradale;

SOCIALE

Potenziamento dei secvizi di agsistenza domlcuhare e.creazione di attiwté. ricreative per gli over 65;

Attivazione tramite Volontariato di un servizio-a domicilio di frasporto per- visite mediche ¢ ragioni
saritarie di persone anziane e/o in difficoltd;

Organizzazione delle feste popolati, sagre-e maniféstazioni che celebrano le tradizioni locah del pacse;
Sostegno alle associazioni di-volontariato e: ripartizione-equa. delle risorse tra:le stesse;

Mantenimento. del Servizio di anticipo e posticipo della seuola;

Recupero della bocciofila di Cunevo ad uso della popolazione;

Ultimazione dell*ultimo piano della struttura degli anziani per il suo utilizzo, ricerca. di un partner con
cui stipularg ima convenzione per 1'assistenza. diurna degli anziani;

Reinttodiiree un giornalino comunale semestrale per mantenere aggiormata ld popolazione sulle aftivitd

delle associazioni ¢ del Comune;.

Promozione di un gemellaggio con almeno un Comune amico;

URBANISTICA E STRUTTURE
Recupero ¢ manutenzione degh edlﬁu storici. ¢ delle vie. dél paese, per preservame il fascino e

gl’ldentlté

Favorire ’acquisto ¢ la costruznone dx prime.case ai giovani, attraverso 1’assistenza del privato nelle

| ‘pratiche telative agli imimobili; . {

Lompletamcntcs dei lavori di restaurs del Palazzo di Terres-e destinazione della struttura ad uno scopo:
attinente i bisogni della popolazione;

’ Mantemmento [ Valonzzamoqe, della Gallena di Terres attraverso la stipulazione di convenzioni con

*

Ente Paroo,

VORO !
Creazione di un centro giovanile pohﬁmmonale e di spazi cowarking per chi lavora in smart working

-0 vuole avviare progetti digitali;

Promozione di un turismo lento e sostenibile, che valotizzi il patrimonio naturale e culturale senza.

stravolgetlo;
Collaborazione con scuole, enti di formazwne e aziende per corsi professionali in-ambito agricola,

lavorativg e digitale;

SPORT




Potenziamento delle strutture sportive e organizzazione di tornei e eventi per coinvolgere tutta la
comunita;

VIABILITA’
Sistemazione delle strade dissestate e miglioramento della viabilita;
Monitoraggio o sistémazione della segnaletica stradale fiei puniti di maggiore oriticita;

AMMINISTRAZIONE

Organizzazione di incontri tra amministrazione e cittadini, per discutere le prioritd e le esigenze del
paese;

Semplificazione delle pratiche burocratiche comunali ¢ introduzione di servizi per soddisfare le
esigenze del cittadino; '

Massima ttasparenza nella gestione del bilancio comunale, con priorit alle esigenze della comunitd;
Reintegrazione di un ufficio a presidio di agni abitato del Conta per avvicinare I' Amministrazione alla
comunita;

. . Aggiustamento e ridefinizione, ove possibile, del Piano Regolatore Generale in armonia con Te
esigenze reali dei singoli cittadini;

" 'RAPPRESENTANZA

Introduzione di commissioni consigliari all’interno del consiglio comunale per meglio coinvolgere la
popolazione niell’ Amininistrazione comunale;

Miglioramento della comunicazione informatica dell’Ente, miglioramento dei siti internet;

Dirette dei consigli comunali;

Rotazione deile sedute dei consighi comunali su Cunevo, Flavon e Terres;

CACCIA

Previsione di un Cassonetto umido per i resti degli animali per le associazioni dei cacciatori,
attivazione di una convenzione a tal 8¢opo; '

SICUREZZA.
Implementazione dei servizi di videosorveglianza e sicurezza del Conta;



DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2026 - 2028

COMUNE DI CONTA!
PROVINCIA DI TRENTO

3.3 - Quadro Generale degli Impieghi per Missione

MISSIONE J Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
Servizi istituzionali e generali e di gestione
Servizi istituzionali e generali e di gestione 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 417.175,00 417.175,00 417.175,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 32.728,00 32.728,00 32.728,00
Acaquisto di beni e servizi 223.844,00 223.914,00 223.914,00
Trasferimenti correnti 9.060,00 9.060,00 9.060,00
Interessi passivi 600,00 600,00 600,00
Rimborsi e poste correttive delle entrate 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Altre spese correnti 93.865,00 95.865,00 95.865,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00
Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 70.374,00 20.000,00 21.380,11
Totale Servizi istituzionali e generali e di gestione 854.646,00 806.342,00 807.722,11
Giustizia
Giustizia 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 0,00 0,00 0,00
Totale Giustizia 0,00 0,00 0,00
Ordine pubblico e sicurezza
Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti 3.100,00 3.100,00 3.100,00
Interessi passivi 24,00 0,00 0,00
Altre spese correnti 4.700,00 4.700,00 4.700,00
Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00
Totale Ordine pubblico e sicurezza 7.824,00 7.800,00 7.800,00
Istruzione e diritto allo studio
Istruzione e diritto allo studio 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 89.347,00 89.347,00 89.347,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 5.333,00 5.333,00 5.333,00
Acquisto di beni e servizi 65.500,00 65.500,00 65.500,00
Trasferimenti correnti 12.000,00 12.000,00 12.000,00
Altre spese correnti 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Totale Istruzione e diritto allo studio 172.180,00 172.180,00 172.180,00
Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Trasferimenti correnti 11.100,00 11.100,00 11.100,00
Contributi agli investimenti 11.000,00 6.000,00 6.000,00
Altre spese in conto capitale 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Totale Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 78.100,00 73.100,00 73.100,00
Politiche giovanili, sport e tempo libero
Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 23.000,00 23.000,00 23.000,00
Trasferimenti correnti 5.000,00 5.000,00 5.000,00
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segue 3.3 - Quadro Generale degli Impieghi per Missione

MISSIONE Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Contributi agli investimenti 10.500,00 10.500,00 10.500,00
Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 35.000,00 32.000,00 32.000,00
Totale Politiche giovanili, sport e tempo libero 74.500,00 71.500,00 71.500,00
Turismo
Turismo 0,00 0,00 0,00
Totale Turismo 0,00 0,00 0,00
Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Totale Assetto del territorio ed edilizia abitativa 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 107.450,00 107.450,00 107.450,00
Trasferimenti correnti 21.600,00 20.600,00 20.600,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 36.000,00 27.900,00 27.900,00
Totale Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 165.050,00 155.950,00 155.950,00
Trasporti e diritto alla mobilita
Trasporti e diritto alla mobilita 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 79.915,00 79.915,00 79.915,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 5.216,00 5.216,00 5.216,00
Acquisto di beni e servizi 97.139,00 97.524,00 97.524,00
Altre spese correnti 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Contributi agli investimenti 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Altre spese in conto capitale 70.000,00 35.000,00 35.000,00
Totale Trasporti e diritto alla mobilita 263.270,00 228.655,00 228.655,00
Soccorso civile
Soccorso civile 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 7.000,00 7.000,00 7.000,00
Trasferimenti correnti 9.500,00 9.500,00 9.500,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Contributi agli investimenti 6.500,00 6.500,00 6.500,00
Totale Soccorso civile 23.000,00 23.000,00 23.000,00
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 338.800,00 338.800,00 338.800,00
Trasferimenti correnti 29.700,00 29.700,00 29.700,00
Altre spese correnti 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Contributi agli investimenti 15.000,00 5.000,00 5.000,00
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segue 3.3 - Quadro Generale degli Impieghi per Missione

MISSIONE Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 389.500,00 379.500,00 379.500,00
Tutela della salute
Tutela della salute 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 8.755,00 100,00 100,00
Totale Tutela della salute 8.755,00 100,00 100,00
Sviluppo economico e competitivita
Sviluppo economico e competitivita 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti 0,00 0,00 0,00
Totale Sviluppo economico e competitivita 0,00 0,00 0,00
Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 130.000,00 101.474,00 101.474,00
Totale Politiche per il lavoro e la formazione professionale 130.000,00 101.474,00 101.474,00
Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00 0,00
Totale Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00 0,00
Energia e diversificazione delle fonti energetiche
Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 0,00 0,00
Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 0,00 0,00
Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 0,00 0,00
Relazioni internazionali
Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00
Totale Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00
Fondi e accantonamenti
Fondi e accantonamenti 0,00 0,00 0,00
Altre spese correnti 62.450,00 62.258,00 62.258,00
Altre spese in conto capitale 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Totale Fondi e accantonamenti 92.450,00 92.258,00 92.258,00
Debito pubblico
Debito pubblico 0,00 0,00 0,00
Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 92.269,00 85.312,00 85.312,00
Totale Debito pubblico 92.269,00 85.312,00 85.312,00
Anticipazioni finanziarie
Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00
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MISSIONE Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 250.000,00 250.000,00 250.000,00
Totale Anticipazioni finanziarie 250.000,00 250.000,00 250.000,00
Servizi per conto terzi
Servizi per conto terzi 836.616,00 836.616,00 836.616,00
Totale Servizi per conto terzi 836.616,00 836.616,00 836.616,00
TOTALE GENERALE 3.444.160,00 3.289.787,00" 3.291.167,11




COMUNE DI CONTA'
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M001
Altre spese in conto capitale

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 417.175,00| 48.81% 417.175,00| 51.74% 417.175,00| 51.65%
Imposte e tasse a carico dell'ente 32.728,00 3.83% 32.728,00 4.06% 32.728,00 4.05%
Acquisto di beni e servizi 223.844,00( 26.19% 223.914,00| 27.77% 223.914,00| 27.72%
Trasferimenti correnti 9.060,00 1.06% 9.060,00 1.12% 9.060,00 1.12%
Interessi passivi 600,00 0.07% 600,00 0.07% 600,00 0.07%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 2.000,00 0.23% 2.000,00 0.25% 2.000,00( 0.25%
Altre spese correnti 93.865,00| 10.98% 95.865,00| 11.89% 95.865,00( 11.87%
{g‘r’rzsnti‘me”“ fiss! laxdi'a aequiste ] 5.000,00| 0.59% 5.000,00|  0.62% 5.000,00| 0.62%
Contributi agli investimenti 0% 0% 0%
Altri trasferimenti in conto capitale 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 70.374,00 8.23% 20.000,00 2.48% 21.380,11 2.65%
TOTALE MISSIONE 854.646,00 806.342,00 807.722,11
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M002
Redditi da lavoro dipendente

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0 0 0
TOTALE MISSIONE
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M003
Contributi agli investimenti

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Trasferimenti correnti 3.100,00( 39.62% 3.100,00| 39.74% 3.100,00 | 39.74%
Interessi passivi 24,00 0.31% 0% 0%
Altre spese correnti 4,700,00| 60.07% 4.700,00| 60.26% 4.700,00| 60.26%
Contributi agli investimenti 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 7.824,00 7.800,00 7.800,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M004
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 89.347,00| 51.89% 89.347,00( 51.89% 89.347,00( 51.89%
Imposte e tasse a carico dell'ente 5.333,00 3.1% 5.333,00 3.1% 5.333,00 3.1%
Acquisto di beni e servizi 65.500,00| 38.04% 65.500,00| 38.04% 65.500,00 | 38.04%
Trasferimenti correnti 12.000,00 6.97% 12.000,00 6.97% 12.000,00 6.97%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
:Q\r/rzs;]tiimenti fissi lordi e acquisto di 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 172.180,00 172.180,00 172.180,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M005
Altre spese in conto capitale

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 50.000,00( 64.02% 50.000,00 68.4% 50.000,00( 68.4%
Trasferimenti correnti 11.100,00| 14.21% 11.100,00( 15.18% 11.100,00| 15.18%
Contributi agli investimenti 11.000,00| 14.08% 6.000,00 8.21% 6.000,00( 8.21%
Altre spese in conto capitale 6.000,00 7.68% 6.000,00 8.21% 6.000,00( 8.21%
TOTALE MISSIONE 78.100,00 73.100,00 73.100,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M006
Altre spese in conto capitale

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 23.000,00| 30.87% 23.000,00| 32.17% 23.000,00| 32.17%
Trasferimenti correnti 5.000,00 6.71% 5.000,00 6.99% 5.000,00 6.99%
e lordl e:acquistoid] 1.000,00|  1.34% 1.000,00|  1.4% 1.000,00|  1.4%
Contributi agli investimenti 10.500,00| 14.09% 10.500,00| 14.69% 10.500,00 | 14.69%
Altri trasferimenti in conto capitale 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 35.000,00| 46.98% 32.000,00| 44.76% 32.000,00| 44.76%
TOTALE MISSIONE 74.500,00 71.500,00 71.500,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M008
Acquisto di beni e servizi

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 6.000,00 100% 6.000,00 100% 6.000,00 100%
TOTALE MISSIONE 6.000,00 6.000,00 6.000,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M009
Altre spese in conto capitale

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 107.450,00 65.1% 107.450,00 68.9% 107.450,00 68.9%
Trasferimenti correnti 21.600,00| 13.09% 20.600,00| 13.21% 20.600,00| 13.21%
{Z\r/risntiimenti fissi lordi e acquisto di 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 36.000,00| 21.81% 27.900,00| 17.89% 27.900,00| 17.89%
TOTALE MISSIONE 165.050,00 155.950,00 155.950,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M010
Altre spese in conto capitale

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 79.915,00| 30.35% 79.915,00| 34.95% 79.915,00| 34.95%
Imposte e tasse a carico dell'ente 5.216,00 1.98% 5.216,00 2.28% 5.216,00 2.28%
Acquisto di beni e servizi 97.139,00 36.9% 97.524,00| 42.65% 97.524,00 | 42.65%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
L AT S L 5.000,00|  1.9% 5.000,00| 2.19% 5.000,00| 2.19%
Contributi agli investimenti 6.000,00 2.28% 6.000,00 2.62% 6.000,00 2.62%
Altre spese in conto capitale 70.000,00| 26.59% 35.000,00| 15.31% 35.000,00| 15.31%
TOTALE MISSIONE 263.270,00 228.655,00 228.655,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M011
Contributi agli investimenti

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 7.000,00| 30.43% 7.000,00| 30.43% 7.000,00| 30.43%
Trasferimenti correnti 9.500,00 41.3% 9.500,00 41.3% 9.500,00 41.3%
{Z\r/ris:iimenti fissi lordi e acquisto di 0% 0% 0%
Contributi agli investimenti 6.500,00| 28.26% 6.500,00| 28.26% 6.500,00 | 28.26%
TOTALE MISSIONE 23.000,00 23.000,00 23.000,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M012
Altre spese in conto capitale

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 338.800,00| 86.98% 338.800,00| 89.28% 338.800,00 | 89.28%
Trasferimenti correnti 29.700,00 7.63% 29.700,00 7.83% 29.700,00 7.83%
Altre spese correnti 6.000,00 1.54% 6.000,00 1.58% 6.000,00 1.58%
ig\r/rzsntiimenti fissi lordi e acquisto di 0% 0% 0%
Contributi agli investimenti 15.000,00 3.85% 5.000,00 1.32% 5.000,00 1.32%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 389.500,00 379.500,00 379.500,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M013
Acquisto di beni e servizi

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 8.755,00 100% 100,00 100% 100,00 100%
TOTALE MISSIONE 8.755,00 100,00 100,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M014
Trasferimenti correnti

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Trasferimenti correnti 0 0 0
TOTALE MISSIONE
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M015
Altre spese in conto capitale

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Altre spese in conto capitale 130.000,00 100% 101.474,00 100% 101.474,00 100%
TOTALE MISSIONE 130.000,00 101.474,00 101.474,00




COMUNE DI CONTA'

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2026 - 2028

3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M017
Altre spese in conto capitale

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Altre spese in conto capitale 0 0 0
TOTALE MISSIONE
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M018
Altre spese in conto capitale

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Contributi agli investimenti 0 0 0
Altre spese in conto capitale 0 0 0
TOTALE MISSIONE
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M020
Altre spese in conto capitale

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Altre spese correnti 62.450,00| 67.55% 62.258,00( 67.48% 62.258,00| 67.48%
Altre spese in conto capitale 30.000,00| 32.45% 30.000,00| 32.52% 30.000,00| 32.52%
TOTALE MISSIONE 92.450,00 92.258,00 92.258,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M050
Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Rimborso mutui e altri finanziamenti a 92.269,00|  100% 85.312,00|  100% 85.312,00|  100%
medio lungo termine
TOTALE MISSIONE 92.269,00 85.312,00 85.312,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M060
Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere

IMPIEGHI
Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto 250.000,00|  100% 250.000,00|  100% 250.000,00|  100%
tesoriere/cassiere
TOTALE MISSIONE £50.000,00 250.000,00 250.000,00




